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Kinder stirken heiBt in Elternkompetenzen investieren!

Jirgen Boeckh

Armut ist, wo Kinder sind! Dieser familienpo-
litische Skandal kennzeichnet die gesellschaft-
liche Situation in Deutschland nun schon seit
langen Jahren. Zwar hat die Sffentliche Auf
merksamkeit fir die Situation der Familien und
der darin lebenden Kinder und Jugendlichen
deutlich zugenommen, aber dadurch éndert
sich nur wenig bis gar nichts an der konkreten
Lebenssituation vieler Familien. Der aktuelle Ar-
muts- und Reichtumsbericht des Landes NRW
— verdffentlicht im Mai 2007 ~ belegt dieses
Missverhdltnis einmal mehr. So variiert—wenig
iberraschend — die Armutsrisikoquote (Defi-
niert als Zahl der Personen mit einem Nettod-
quivalenzeinkommen von weniger als 50 Pro-
zent vom arithmetischen Mittel der Nettodqui-
valenzeinkommen der Gesamtbevélkerung je
100 Personen) mit der Erwerbsbeteiligung der
Eltern. Sie ist in Paarhaushalten mit Kindern am
héchsten, wenn beide Elternteile ohne Beschdif-
tigung sind und umgekehrt am niedrigsten,
wenn beide arbeiten. Auch die empirische Fest-
stellung, dass die Armutsrisikoquote der Haus-
halte mit zunehmender Zahl der Kinder deutlich
ansteigt, ist keineswegs neu oder iberra-
schend. So weist der Bericht der Landesregie-
rung fiir Personen in Familien mit einem Kind
eine Armutsrisikoquote von 14,7 Prozent, fir
Personen in Familien mit drei Kindern von 37,8
Prozent und fiir Personen in Familien mit vier
oder mehr Kindern von 59,7 Prozent aus. Die
soziale Situation der Familien hat natiirlich Aus-
wirkungen auf die Kinder: ,Fast jedes vierte
Kind lebt in einem einkommensarmen Haus-
halt: Mit einer Armutsrisikoquote von 24,5 Pro-
zent tragen Kinder und Jugendliche ein iber-
durchschnitfliches Armutsrisiko. Als Risikofak-
toren fiir die Armut von Kindern erweisen sich
das Aufwachsen bei einem allein erziehenden
Elternteil, die Erwerbslosigkeit oder mangelnde
Erwerbsbeteiligung der Eltern und das Beste-
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hen eines Migrationshintergrunds.” (Ministeri-
um fir Arbeit, Gesundheit und Soziales des
Landes Nordrhein-Westfalen (Hg.) 2007: 261)

Angesichts dieser Lebensredlitdten vieler Fami-
lien bricht sich zunehmend die Fiktion des
Grundgesetzes, dass die Sorgeberechtigten
naturgegeben und ohne weitere Voraussetzun-
gen ihrer Elternrolle gerecht werden kénnen.
Gerade Familien mit strukturellen Erziehungs-
defiziten bzw. sitvativen Uberforderungssyn-
dromen bendtigen ergéinzende Beratungsleis-
tungen und umfassend unterstiitzende Kinder-
und Jugendhilfeangebote. Dabei muss die Aus-
gestaltung der finanziellen Transfers (z. B. Kin-
dergeld, Elterngeld, aber auch die Leistungen
der Mindestsicherung etwa nach SGB ] mit den
sozialen Dienstleistungen fiir Familien zusammen
gedacht werden. Viele Familien kénnen es sich
buchstéblich nicht leisten, wenn in der Sffentli-
chen Debatfe immer wieder Umschichtungen
durch den Abbau der einen Séule (materielle Un-
terstiitzung) zugunsten der Stérkung der zweiten
Saule (Familien unterstiitzende Dienstleistungen)
diskutiert und gefordert werden — etwa Kirzun-
gen beim Kindergeld zur Finanzierung verbes-
serfer Kinderbetreuungsangebote.

Familienpolitik konzentriert sich aktuell vor al-
lem auf zwei Handlungsfelder, némlich die Fér-
derung der Vereinbarkeit von Elternschaft und
Beruf sowie der Bildungskompetenzen von Kin-
dern. Dabei geht es vor allem um den Ausbau
der Betreuungsangebote fiir unter dreijéhrige
Kinder, die schulische Ganztagesbetreuung so-
wie Modellprojekte zur besseren Verzahnung
des Elementar- und Primarbereichs. So wichtig
die bessere Abstimmung der vorschulischen
und schulischen Einrichtungen bzw. deren Ver-
zahnung mit der Kinder- und Jugendhilfe ist,
so problematisch bleibt gleichwohl die insge-
samt sehr stark auf den Bildungsaspekt ver-
engte Problemwahrnehmung. Ohne den Blick
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fiir die préiventive Arbeit im familicren Konfext
bleiben Schule und schulnahe Dienste immer
nachgelagerter Reparaturbefrieb defizitérer
Sozidlisationsbedingungen. Trotz der zentra-
len Bedeutung, die Familie und damit (frihes)
Elternhandeln bzw. NichtHandeln fir die Ent-
wicklungschancen der Kinder haben, fehlt es
bislang an deren systematischer Einbindung
in niedrigschwellige, multiprofessionell vernetz-
te Préventionsketten. Eine Politik, die sich ein-
seitig auf Verbesserungen fir Kinder im schu-
lischen Bereich konzentriert, steht also letztlich
nur auf einem Bein. Die Handlungsempfehlun-
gen des Deutschen Vereins fir Sffentliche und
private Firsorge e.V. fir den niedrigschwelli-
gen Zugang von Familien zv Unterstitzungs-
angeboten vom August 2005 weisen dabei zu-
recht auf das ,Spannungsfeld von Elternver-
antwortung und 6ffentlicher Verantwortung”
hin. Sie fordern mit dem Auf-und Ausbau einer
,qualifizierten lokalen Infrastruktur, in der ver-
schiedene Handlungsstrategien unter den As-
pekten never Ort, Zeit-und Funktionsvernetzun-
gen ineinander greifen”, eine auf die ,Eigen-
kompetenzen von Familien” orientierte Politik
(Deutscher Verein (Hg.) 2005: 3. Bleibt allein
die Frage, wie gerade sozial benachteiligte El-
tern in die Angebote einer derart qualifizierten
Infrastruktur eingebunden werden kénnen?

TAFF als sozialraumorientierter Ansatz
niedrigschwelliger Elternarbeit

Fir diesen Kontext entwickelte die Arbeiter-
wohlfahrt Bezirksverband Niederrheine.V. zu-
sammen mit der Arbeiterwohlfahrt Kreisver-
band Essen e.V. und der Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Wesel e.V. das Projekt TAFF (Trai-
ning, Anleitung, Férderung von Familien fir Fo-
milien). Gefordertvon der Deutschen Behinder-
tenhilfe — Aktion Mensch e.V. stellt es einen
Ansatz zur Unterstitzung benachteiligter deut-
scher und Migranten-Familien dar. Das Projekt
hatte eine Laufzeit vom 1. Okfober 2005 bis
zum 30. September 2007. Zu den Zielsetzun-
gen gehorte es, zum einen fir eher bildungs-
ungewohnte Zielgruppen ein methodisch wie
inhaltlich passendes Konzept eines Elterntrai-
nings zu erarbeiten. Zum anderen wurden
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neue Zugangswege erprobt, da aus den prak-
fischen Erfahrungen bekannt war, dass sich die
Zielgruppen von TAFF trotz grundsdtzlichem In-
teresse an den Inhalten und Zielen eines El-
ferntrainings Uber die klassischen Komm-Struk-
turen - etwa der Familienbildungsstétten oder
Beratungsstellen - nur schwer bzw. iberhaupt
nicht fur eine Teilnahme gewinnen lassen.

Zur Umsetzung von TAFF wurde eine Projekt-
gruppe gebildet, in der sich AWO-Mitarbeite-
rinnen aus den Arbeitsfeldern Familienbildung,
Beratung fiir Migrantinnen und Migranten so-
wie Hilfen zur Erziehung und Kindertagesstdt-
ten zusammen fanden. Zu jedem dieser Ar-
beitsfelder bestanden weitere, Gber den Ver-
band hinausreichende, lokal bezogene Netz-
werke. Durch diese Projektkonstruktion konnte -
das in den Handlungsfeldern vorhandene Er-
fahrungswissen in Bezug auf die Entwicklung
von Elterntrainings sowie den prakfischen Um-
gang mit den Zielgruppen fir den interdiszip-
linéiren fachlichen Austausch fruchtbar gemacht
werden. Zugleich entstand eine modellhafte
Netzwerkstruktur relevanter Arbeitsfelder bzw.
Dienste, die sich vor Ort mit den bereits vor-
handenen Netzwerkpartnern verbinden konnte.
Auf diese Weise ergab sich iber den sozial-
rqum- und ressourcenorientierten Netzwerkan-
satz des Projekts ein sehr umfassender Ansatz
fir die Entwicklung neuer Kursstrukturen fir die
und neue Zugangswege zu den Zielgruppen.

Inhaltlich wurde in der Projekigruppe ein Curri-
culum fir die TAFFKurse entwickelt. Hierzu wur-
de ein modulhaftes Drei-Stufen-Modell ausgear-
beitet, das in der ersten Stufe den Teilnehmern
den Blick auf die eigene Person erméglicht, in
der zweiten Phase Themen rund um die gesunde
Entwicklung von Kindemn behandeltund schlief>-
lich drittens konkrete Problemlésungskompeten-
zen vermittelt, Dabei sollen die Eltern tber den
eigentlichen Kursauftrag hinaus mofiviert wer-
den, anschlieBend weitere Unterstitzungsange- -
bote, wie zum Beispiel ein Elternfrihstick, Kon-
fliktraining, Beratungen etc. anzunehmen.

Das Projekt wurde durch das Institut fir Sozi-
alarbeit und Sozialpdadagogik e. V. in Frankfurt
a.M. wissenschaftlich begleitet. Hierzu gehorte
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eine Problem-und Bedarfsanalyse, die sich em-
pirisch vor allem auf leitfragengestitzte Eltern-
interviews sowie die Befragung der Mitarbei-
terinnen der Projektgruppe stitzte (vgl. Boeckh
2005). In der zweiten Phase erfolgte die Ge-
samtbewertung der Projektarbeit. Hierzu wur-
den die Teilnehmenden der beiden ersten Kurse
(Zeitraum: Februar bis Mai 2006) unmittelbar
vor Anfang sowie direkt nach Ende des TAFF-
Kurses mitfels eines Fragebogens zundchst
Uber ihre Erwartungen, sodann ihre Kursein-
driicke befragt. Um weiteren Aufschluss Gber
die Nachhaltigkeit der vermittelten Inhalte zu
gewinnen, wurden im September 2006 an den
vier Standorten zuséitzlich je zwei Teilnehme-
rinnen interviewt, deren Kursteilnahme zum In-
terviewzeitpunkt bereits drei Monate oder lén-
ger zuriick lag. Zusatzlich fanden im Juni 2006
mit den Mitarbeitern der Projekigruppe Inter-
views in den jeweiligen Standorfen sowie im
Marz 2007 ein gemeinsamer Abschlusswork-
shop bei der AWO Bezirksverband Nieder-
rhein e.V. in Essen statt {vgl. Boeckh 2007).

Zentrale Projekiergebnisse von TAFF

e TAFF erreicht bildungsferne Eltern Uber
wohnortnahe Netze

Im Gegensatz zu den meisten anderen Eltern-
frainings erreicht TAFF durch eine konsequente
Geh-Struktur ein besonderes Maf3 an Niedrig-
schwelligkeit. Hierzu gehért eine infensive in-
dividuelle Vorbereitung der potenziellen Teil-
nehmer auf die Kurse. Diese wird durch die
TAFF-Trainer selbst bzw. in Kooperation mit
Netzwerkparinern gewdhrleistet. Uber den
personlichen Zugang durch die wohnortnahe
(sozialraumorientierte) Kursdurchfihrung ist es
gelungen, Personenkreise fir ein Elterntraining
zu erschlieBen, die bis dato als nur schwer oder
gar nicht erreichbar galten.

o TAFF sucht lokale Akteure auf,
die im davernden Kontakt mit Eltern stehen

und deren Bedarfe kennen. Der entscheidende
Vorteil von TAFF ist, dass vorhandene Netzwer-
ke vor der Umsetzung eines Elternbildungsan-
gebotes akfiviert werden. In der Projekiphase
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haben sich Kindertagesstétten als besonders
geeignet erwiesen, den Kontakt zu den Eltern
herzustellen, da sich zwischen den Erziehe-
rinnen und — in der Regel — den Miittern haufig
ein Vertrauensverhdlinis aufbaut. Bei der Wei-
terentwicklung des Konzeptes auf andere Al-
tersklassen und/oder weitere Kooperations-
partner ist deshalb darauf zu achten, wer da-
bei in gleicher Weise geeignet sein kann, die-
sen persdnlichen Kontakt herzustellen.

e TAFF entwickelt individuelle L5sungswege
aus den Ressourcen und Féhigkeiten der
Teilnehmenden

TAFF bietet ein lebenswelforientiertes, unter Be-
ricksichtigung der Erfahrungen und Erwartun-
gen der Zielgruppe entwickeltes, sprachlich, in-
haltlich und methodentheoretisch auf die Bedrf-
nisse der Zielgruppe abgestimmtes Kursangebot.
Dabei wird auf die Ressourcen der Eltern auf-
gebaut, um passgenave Strategien und indivi-
duelle Lésungswege fiir die familiciren Problem-
lagen zu finden und gemeinsam in den Kursen
weiterzuentwickeln. Ein zentraler Aspekt fir den
Erfolg des Konzeptes ist dabei, dass in den Kur-
sen viel Raum fir den Erfahrungsaustausch ge-
boten wird. Die Inhalte der einzelnen Module
werden individuell auf den Kursverlauf ange-
passt, so dass sich kein starres Abarbeiten vorher
festgelegter Inhalte ergibt. Wochenaufgaben fir
die Teilnehmer schaffen zudem eine Verknipfung
zwischen Kursinhalt und Alltagshandeln. Dieser
situative Ansatz betrachtet die Vermittlung von
konkreten (theorefischen) Wissensbesténden als
nachrangig. Im Vordergrund steht das Bemihen,
for die Teilnehmenden einen angstfreien Raum
zu schaffen, indem sie fir Erziehungsfragen sen-
sibilisiert werden und alternative Handlungskom-
pefenzen im Umgang mit ihren Kindern mitei-
nander austauschen und erlernen kénnen.

o TAFF schafft Anbindung an weitere
Elternangebote

Im Verlauf der Kurse wurden die Trainer immer
wieder mit der Nachfrage konfrontiert, wie
iiber das Kursende hinaus ein Befreuungsan-
gebot gestaltet werden kdnnte. Hierzu wurden
zundchst Nachtreffen angeboten, wobei sich
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schnell zeigte, dass der damit verbundene Ko-
ordinations- und Betreuungsaufwand zu hoch
ist. Aus diesem Grund wurde in Essen ein al-
ternatives, stairker in der Eigenverantwortung
der Eltern liegendes System aufgebaut. Die Idee
war, den stadtischen Elternireff systematisch in
die Kursdurchfithrung einzubauen: Im ersten
Kurs wurden die Teilnehmenden auf die Existenz
des Elterntreffs aufmerksam gemacht. Im zwei-
ten Kurs war die Leiterin des Treffs selbst an-
wesend. Der dritte Kurs fand in den Réumlich-
keiten des Elterntreffs, der vierte in unmittelbarer
Nahe dazu statt. Im Anschluss an die Kurse be-
kamen die teilnehmenden Elternteile eine Ein-
ladung des Elterntreffs, zudem wurden sie in
den Verteiler des Jugendamtes aufgenommen.

e TAFF zeigt: ,Umsonst ist nicht umsonst!”

Die TAFF-Kurse waren in der Projekiphase kos-
tenlos. Fiir viele Familien war dies ein wichtiger
Faktor fir die Entscheidung an dem Kurs teil-
zunehmen. Im Gegensatz zu der immer wieder
gediuBerten Vermutung, dass ein Angebot, das
nichts kostet, auch nicht (wertjgeschétzt wird,
zeigte sich wie ein passgenaves Angebot
durch seinen praktischen Nutzen fir den Er-
ziehungsalltag aus sich heraus Uberzeugen
und Teilnehmer binden kann.

o TAFF fordert lokale Versténdigung

Die TAFF-Kurse fanden in der Regel direkt in
den sogenannten Problemvierteln statt. Sie wur-
den durchgéngig mit Teilnehmern aus unter-
schiedlichsten Nationen durchgefihrt und tru-
gen damit in den stddtischen Vierteln zur in-
terkulturellen Begegnung und Offnung bei. Zu-
dem stehen die Kursmaterialien auch in tirki-
scher Sprache zu Verfiigung und es sind auch
tirkischsprachige Kursleiter geschult worden.
Insofern steht TAFF auch fur den Versuch, diese
Form der Elternbildung fir Migranten atiraktiv
und vor allem nachvollziehbar zu machen.

o TAFF schafft Win-win-Situationen zwischen
den lokalen Netzwerkpartnern :

Die TAFF-Trainer agieren als Lotsen im System
der sozialen Dienste: Werden in den Vorbespre-
chungen oder auch im Kursverlauf Hilfebedarfe
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erkannt, die Uber den im Rahmen des Kurses
bearbeitbaren Umfang hinausgehen, kénnen die
Trainer die Eltern direkt an Spezialdienste wei-
terleiten und diesen Ubergang auch eine zeitlang
begleiten. TAFF lgsst sich insofern sehr gut in lo-
kale Préventionsketien einbauen. Mit dem TAFF-
Konzept kénnen die befeiligten Institutionen zu-
dem ihr Spektrum an Hilfsangeboten ausweiten,
indem sie potenzielle Familien an die entspre-
chende Kurs durchfihrende Stelle weiter vermit-
feln. Umgekehrt sind die Kurse selbst fir viele Teil-
nehmer die erste Gelegenheit, mit dem profes-
sionellen Hilfesystem in Berilhrung zu kommen.

e Qualitdtssicherung durch
TAFF-Schulungskonzept

Das TAFF -Konzept enthélt Elemente einer kon-
tinuierlichen internen Qualitdtssicherung und
Weiterentwicklung. Auf der Ebene der Kurse
bildeten regelméBige Feedbackrunden mit den
Teilnehmern die Basis fir die kritische Reflexion
der Modulinhalte in dem Projekiteam. Zur For-
derung der Breitenwirkung von TAFF wurde zu-
dem ein Fortbildungskonzept fir die Multipli-
katorenschulung erarbeitet und bereits im
AWO Kreisverband Wesel in Kooperation mit
dem Kreisverband Essen sowie dem AWO Be-
zirksverband Niederrhein durchgefihrt. Die Er-
fahrungen aus diesen Schulungen wurden in
die Ausarbeitung des Konzeptes aufgenom-
men. Zudem werden Trainern ein ausfihrliches
Handbuch und ein Koffer mit Materialien zur
Kursdurchfihrung zur Verfigung gestellt.

Fazit

TAFF konnte im Sinne der urspriinglichen Pro-
iekfidee wichtige Ziele erreichen. Als besonde-
rer Erfolg ist dabei herauszustellen, dass ein
hoher Prozentsatz von Familien mit Migrations-
hintergrund erreichtwurde. Die niedrige Abbre-
cherquote weist zudem darauf hin, dass in den
Kursen selbst eine zielgruppenorientierte Ver-
mitflungsform gefunden wurde. Ein zentraler
Faktor fir die hohe Akzeptanz von TAFF bei den
Zielgruppen liegtim direkien Zugang. Die Kurs-
teilnehmer wurden gezielt von Personen ihres
Vertrauens angesprochen (z. B. Mitarbeiter in
der KiTa oder einer Beratungsstelle). Die verblif-
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fende Erkenntnis dabei ist, dass Eltern dies nicht
als stigmatisierend bzw. vorurteilsbeladen (Mot-
to: , Warum fragen die gerade mich2”) sondern
im Gegenteil als entlastend und hilfreich emp-
funden haben. Ohne diesen Anstof von auBen
— das macht das Projekt deutlich — wéren viele
der Eltern nichtin der Lage gewesen, sich einem
derartigen Angebot zu 6ffnen.

Die Teilnahme an den Kursen wurde von der
weit iberwiegenden Anzahl der Teilnehmer als
psychisch entlastend empfunden. Zudem fér-
derte die Vermittlung der Inhalte die Hand-
lungssicherheit aber auch Experimentierfreude
der Mitter. Zugleich zeichnen sich weitere Be-
darfe fiir andere Altersgruppen ab. So besteht
ein Informationsbedarf fir den Umgang mit
Kindern im Séuglingsalter oder der Pubertét.

Im Bereich der Netzwerkarbeit zeigt sich, dass
TAFF noch zu punktuell wirkt. Die Erfahrungen
in den Kursen haben gezeigt, dass die Familien
héufig eine ldngere Unferstitzung bendtigen
bzw. wiinschen. Hier ergibt sich eine Grauzone
zwischen Nachbarschaftshilfe (,Kaffeekrénz-
chen’) und institutionellen Hilfen (z. B. Hilfen zur
Erziehung). Es gilt deshalb intensiv dariiber nach
zu denken, wie und wo ein Elterntraining wie
TAFF an ehrenamtliche und/oder tréigergebun-
dene familienorientierte Angebote bzw. Dienst-
leistungen angebunden werden kann. Dabei sind
in der weiteren Konzeptentwicklung vor allem be-
stehende Strukturen in den Blick zu nehmen (z.
B. Familienzentren), denn die lokalen Strukturen
orientieren sich in der Regel nicht an den Erfor-
dernissen eines Projektes, sondern dieses muss
sich in seiner Konzeption und Umsetzung an den
Gegebenheiten orientieren und anpassen.
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Weitere Informationen zum Projekt:

Andrea Krolzig, Projektleiterin bei der AWO Bezirks- -

verband Niederrhein, Tel.: 0201-3105289,
E-Mail: andrea.krolzig@awo-niederrhein.de.
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